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I -Informacion Institucional
1.1 - Completar los datos requeridos sobre la institucion

Capitulo 0224-MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
Subcapitulo 01-MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
Unidad Ejecutora 0003- INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR ENFORMACION DIPLOMATICA Y CONSULAR (INESDYC)

Es una institucién de educacion superior (IES) que forma, especializa y actualiza de manera integral, a través de la docencia, investigacion y extension, al
Misién personal del Servicio Exterior, la Cancilleria y otras instituciones afines, para contribuir de manera eficaz a las metas y objetivos de la politica exterior de la
Republica Dominicana.

Ser una institucion de educacion superior (IES) reconocida nacional e internacionalmente por su liderazgo y excelencia académica en la formacion,
Vision especializacién y actualizacion de los recursos humanos de la Cancilleria, Servicio Exterior, instituciones afines y sociedad civil, en el dmbito de las relaciones
internacionales y dreas vinculadas.

11. Contribucidn a la Estrategia Nacional de Desarrollo

Eje estratégico: 1 Desarrollo Institucional

Objetivo general: 1.1. Administracién Publica eficiente, transparente y orientada a resultados

Estructurar una administracién publica eficiente que actte con honestidad, transparencia y rendicién de cuentas y se oriente a la obtencion de
resultados en beneficio de la sociedad y del desarrollo nacional y local.

1.1.1.7 Promover la continua capacitacion de los servidores publicos para dotarles de las competencias requeridas para una gestion que se oriente a
la obtencidn de resultados en beneficio de |a sociedad y del desarrollo nacional y local.

Objetivo(s) especifico(s): 1.1.1.

11. Informacién del Programa

Nombre: 13-Desarrollo y fortalecimiento de las capacidades en el dmbito diplomatico consular y comercial

Formar, especializar y actualizar de manera integral, a través de la docencia, investigacion y extension, al personal del Servicio Exterior, la Cancilleria y

Descripcion: T L
P otras instituciones afines.

Beneficiari Personal del MIREX, el Servicio Exterior y otras instituciones del Estado dominicano y la sociedad civil que requieren formacidn especializada a nivel de
eneficiarios: L . . . . . . L L .
postgrado, educacion continua en el area de diplomacia y relaciones internacionales. En adicion de la formacidn en lenguas extranjeras

) Personas que reciben formacién especializada a nivel de postgrado, educacion continua y lenguas extranjeras en el area de diplomacia y las relaciones
Resultado Asociado: . .
internacionales.

IV. Formulacién y Ejecucion Fisica-Financiera
IV.l - Desempefio financiero

Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucion
S 179,756,600.00 | $ 179,069,623.00 | $ 26,019.692 788.00%
IV.11 - Formulacién y Ejecucion Trimestral de las Metas por Producto
Presupuesto Anual Programacién Trimestral Ejecucion Trimestral Avance
Fisica Financiera Fisica Financiera Fisica Financiera Eicica FENEES
0 Indicador ) ®) © ) ® ) (%) (%)
G=E/C H=F/D
6264-Personas que reciben Cantidad de personas

formacién especializada a nivel de  formadas en
postgrado, maestria y educacion | postgrado, maestria y
continua educacion continua 1,450 176,299,406.00 150 18,000,000.00 222 28,615,985.13 148% 159%

V. Analisis de los Logros y Desviaciones

V.I - Informacidon de Logros y Desviaci por Product

Producto: 6264-Personas que reciben formacion especiali; a nivel de postgrado, maestria y educacion continua

Promover la continua capacitacion de los servidores publicos, a traves de la docencia, investigacion y extension, para dotarles de las competencias
requeridas para una gestion que se oriente a la obtencion de resultados en beneficio de la sociedad y del desarrollo nacional y local, fortalecer la
modalidad de la educacion virtual o a distancia destinada especialmente para satisfacer las necesidades formativas y de especializacion de los servidores
designados en el servicio exterior

Descripcion del producto:

Para el primer trimestre del 2023, se logré incrementar el niumero de funcionarios de Carrera Diplomdtica y del Servicio Exterior actualizados en la temdtica
del Caribe y sus Oportunidades de Negocios para la Republica Dominicana. Fueron capacitados los participantes de los programas de postgrado del
INESDYC en los temas de Comercio Exterior dominicano, sus retos y desafios en la nueva configuracion mundial. Ademds de preparar a los Policias

Logros alc d designados en las misiones diplomdticas en la temdtica de la Diplomacia y el Protocolo de Estado. El INESDYC contintia formando en lenguas extranjeras el

personal del Ministerio de Relaciones Exteriores y otras entidades del Estado dominicano, asi como, a miembros de la sociedad civil.
De estos participantes certificados, 117 son de sexo femenino y 105 de sexo masculino. En cuanto al rango de edad, 18 de los participantes certificados
tienen entre 18-24 afios, 148 entre 25-54 afios, 42 tienen entre 55-64 afios, mientras que 14 superan los 65 afios.

Para el primer trimestre del 2023, la meta fisica presenta una desviacion positiva de un 48% superior a la programacion trimestral, logrando certificar un
total de 222 participantes de los 150 que fueron programados para el primer trimestre. El incremento es debido a la implementacion de otros acuerdos
Causas y justificacion del interinstitucionales con entidades del Estados.

desvio: Con relacion a la meta financiera, la cual presenta una desviacién de un 58% superior a la programacion realizada para el primer trimestre, se debe a que
el INESDYC fue la sede de la XV Reunidn de la Asociacion Iberoamericana de Academias, Institutos y Escuelas Diplomdticas realizada en el marco de la
XXVIIl Cumbre Iberoamericana de Jefas y Jefes de Estados y de Gobierno, la cual fue celebrada en el mes de febrero de este afio.

VI. Oportunidades de Mejora

VI. | - De acuerdo a los eventos presentados durante la ejecucion del producto, équé aspecto puede mejorarse?

Aumentar la coordinacidn entre las areas sustantivas y de apoyo para la ejecucion de las actividades planificadas




